STATUT

ZtOBEK
Opieka nad dzieémi
,BAJKOWA KRAINA"

z dnia 5.03.2024



ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
§1
1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placéwki, zwanej w dalszej
treéci Ztobkiem, ktérego petna nazwa brzmi:
e Ztobek Opieka nad dzie¢mi ,,Bajkowa Kraina”

2. Organem tworzacym Ztobek jest Gmina Jezewo.

3. Organem prowadzgcym Ztobek jest Pani Agnieszka Sierostawska — Dyrektor ztobka ,Bajkowa
Kraina”.

3. Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Jezewo.

4. Nadzér sanitarno-epidemiologiczny nad Ztobkiem sprawuje Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Swieciu.

5. Ztobek ,,Bajkowa Kraina” miesci sie w lokalu gminy Jezewo w miejscowosci Laskowice, ul.
Mickiewicza 3a.

6. Siedziba Ztobka znajduje sie pod adresem: ul. Madera 1, 89-511 Cekcyn

7. Ztobek uzywa pieczeci o tresci:

Ztobek Opieka nad dzie¢mi

»Bajkowa Kraina”

mgr Agnieszka Sierostawska

86-130 Laskowice, ul. Mickiewicza 3a
tel. 516 082 168

NIP 561-152-19-20

7. Mienie wchodzace w sktad Ztobka jest wiasnoscig Gminy Jezewo.

8. Ztobek funkcjonuje jako niepubliczna placéwka opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz w
uzasadnionych przypadkach do lat 4.

§2
Ztobek dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 Dz. U. z 2013 r., poz.
1457), zwanej dalej Ustawa.

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 roku w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé lokal, w ktérym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. Poz. 925).

3. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 roku
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniac¢
lokal, w ktédrym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy.

4. Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. w sprawie
standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. poz. 2121).

5. Niniejszego Statutu.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania ztobka oraz sposéb ich realizacji

§3

1. Celem dziatania Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia.

Opieka moze byé sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczy 3 rok
zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. W ztobku zapewnia sie kazdemu dziecku opieke w wymiarze maksymalnie do 10 godzin
dziennie.

3. Dziecko przebywajace w ztobku ma prawo do wiasciwie zorganizowanej opieki pielegnacyjnej,
wychowaweczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym,
ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i
poszanowania godnosci osobiste;.

4. Ztobek jest placdwka zlokalizowang na parterze budynku.

5. Grupa ztobkowa liczy maksymalnie 24 dzieci, nad ktdrg opieke sprawuja 4 wykwalifikowane
opiekunki, dodatkowo ztobek moze zatrudnia¢ pielegniarke.

§4
1. Do zadar Ztobka nalezy w szczegdlnosci zapewnienie dzieciom:
1) opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
2) wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z
elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
3) zajec opiekunczo -wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwéj
psychomotoryczny, wtasciwy do wieku dziecka,
4) rozwijanie samodzielnosci oraz wyrabianie wtasciwych nawykdéw higieny osobistej,
5) odpoczynku dziennego, wynikajgcego z indywidualnych potrzeb dziecka,
4) racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodne z
obowigzujgcymi normami zywieniowymi.

§5
1. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekuficzych Ztobka
1) W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem, opieke nad dzieckiem
sprawuje wiasciwy personel Ztobka,

2) Ztobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw Ustawy, w szczegdlnosci:

a) troszczy sie o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnianie im opieki,
wyrabianie nawykdéw higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zaje¢ ogélnorozwojowych,
b) wspomaga indywidualny rozwéj i wczesng edukacje dziecka,

c) zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

d) troszczy sie o rozwdéj umystowy dziecka,

e) ksztattuje postawy spoteczne,

f) rozwija wyobraznie i wrazliwos¢ estetyczng dzieci,

g) wspodtdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi petnigc wobec nich funkcje doradczj i
wspierajaca dziatania wychowawcze,

h) udziela rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju.



§6
1. Ztobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegdlnosci:
1) dobrem dziecka,
2) poszanowaniem jego praw, godnosci osobiste;j,
3) koniecznos$cig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka,
4) indywidualizacja potrzeb adekwatnie do wieku dziecka i preferencji.

ROZDZIAL 1l
Zarzadzanie Ztobkiem
§7
1. Ztobkiem zarzadza dyrektor, do obowigzkdw ktérego nalezy:

1) nadzér i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Ztobek celéw z zatozeniami statutu
Ztobka,

2) wydawanie zarzadzen, polecen i pism ogdlnych,

3) podejmowanie zobowigzah majatkowych w imieniu Ztobka,

4) zatrudnianie i zwalnianie kadry Ztobka,

5) ustalanie wysokosci i terminu wptaty wpisowego, optaty za czesne oraz optaty za wyzywienie,

6) kierowanie biezacg dziatalno$cig opiekuficzo-wychowawcza Ztobka, administracyjna,
merytoryczng oraz finansowo-ksiegowg,

7) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz,
8) opracowywanie dokumentacji — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

9) zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w
Ztobku,

10) ustalenie ramowego rozktadu dnia,

11) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekunéw,

12) gromadzenie informacji o pracy opiekunéw w celu dokonywania oceny ich pracy,

13) wspétpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace Ztobka,
14) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Ztobka,

15) proponowanie rokrocznie sktadnikéw opfaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz wysokosci optat
wnoszonych przez rodzicow z tytutu uczeszczania dziecka do placéwki,

16) przyjmowanie oraz skre$lanie dziecka z listy uczeszczajgcych do Ztobka, zgodnie z ustalonymi
w statucie i regulaminie organizacyjnym zasadami oraz zawieranie uméw cywilno-prawnych z
rodzicami bgdz opiekunami prawnymi dzieci o $wiadczeniu ustug opieki nad dzieckiem.

2. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich pracownikéw.

3. W czasie nieobecnosci dyrektora Ztobka zastepstwo petni wskazany przez niego pracownik
Ztobka (koordynator).

4. W celu prawidfowej realizacji zadan Ztobka dyrektor moze powotywac zespoty zadaniowe.



ROZDZIAL IV
Organizacja Ztobka
§8
1. Rok ztobkowy rozpoczyna sie 1 wrzesnia a koriczy 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, Wigilii,
Sylwestra i tzw. dtugich weekenddw oraz 2- tygodniowej przerwy wakacyjnej po uzgodnieniu z
Gming Jezewo.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia w
Ztobku prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje dyrektor Ztobka, w
porozumieniu z Gming Jezewo.

4. 7Ztobek sprawuje opieke dzienng nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku w godz. 6.30 - 16.30
lub w innych godzinach dostosowanych do potrzeb rodzicow.

5. W przypadku nieodebrania dziecka w godzinach zawartych w umowie o sprawowanie opieki
nad dzieckiem pobierana jest dodatkowa optata za kazda rozpoczeta godzine.

6. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozkfad dnia ustalony przez dyrektora Ztobka,
ktéry moze w tej sprawie zasiegna¢ opinii pracownikéw Ztobka.

7. Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

- godziny positkow,

- zajecia i zabawy w Ztobku, w tym na $wiezym powietrzu,

- godziny odpoczynku i relaksu.

8. Dzieci majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci maja
prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczego, uwzgledniajgcego zasady
higieny pracy umystowej,

2) akceptacji takim jakim jest,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej czy zaniedbania ze
strony dorostych,

4) poszanowania godnosci i wtasnosci osobistej,

5) indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju,

6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

7) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymania pomocy w tym zakresie,

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

9) réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego sie procesom twdrczym otoczenia,

10) pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezyé zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi
zdarzeniami.

9. Dzieciom przebywajgcym w ztobku zapewnia sie 4 positki dziennie ($niadanie, Il $niadanie,
obiad oraz podwieczorek).

—_— — — ~—

§9
1. Rodzice/Opiekunowie i pracownicy Ztobka wspétpracujg ze sobg w sprawach opieki,
wychowania i edukacji dzieci, na biezgco, okresowo i okazjonalnie. W tym celu w szczegdlnosci:

1) dyrektor Ztobka zapoznaje Rodzicéw/Opiekunéw prawnych dziecka z organizacja Ztobka,
2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku zapoznajg Rodzicow/Opiekunéw
prawnych z planami zaje¢ opiekuiczo- wychowawczych i edukacyjnych.

3) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku prowadza konsultacje i udzielajg porad
Rodzicom/Opiekunom prawnym w zakresie pracy z dzie¢mi, zachowania dziecka i jego rozwoju,



4) organizowane sg zebrania z Rodzicami/Opiekunami prawnymi, zajecia otwarte, zajecia
adaptacyjne, spotkania indywidualne z Rodzicami/Opiekunami prawnymi w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy opiekunczo — wychowawcze, edukacyjne, zdrowotne oraz
inne problemy zwigzane z procesem wychowania dziecka,

5) organizowane sg uroczystosci okazjonalne i integracyjne, w tym z udziatem
Rodzicéw/Opiekunéw prawnych i innych cztonkéw rodziny dziecka,

6) w ogdlnodostepnym miejscu na tablicy informacyjnej oraz w mediach spotecznosciowych
prezentowane sg wydarzenia z zycia Ztobka, na tablicy informacyjnej dyrektor Ztobka zamieszcza
rowniez aktualne tresci regulaminu organizacyjnego Ztobka.

ROZDZIAL V
Warunki przyjmowania dzieci
§10
1. Zapisy dzieci do ztobka prowadzone sg przez caty rok. Dzieci przyjmowane sg w miare wolnych
miejsc w Ztobku.

2. Rodzice/Opiekunowie prawni ubiegajacy sie o miejsce dla dziecka w Ztobku zobowigzani sg do
ztozenia u dyrektora kompletnego, prawidtowo wypetnionego ,, Wniosku o przyjecie dziecka do
ztobka w Laskowicach” wraz z klauzulg informacyjna.

3. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych w ztobku kart zgtoszenia dziecka do ztobka.
4. Dyrektor dokonuje naboru dzieci do Ztobka.

5. Do Ztobka przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci:

1. zamieszkujace teren Gminy Jezewo,

2. rodzicéw pracujacych lub pozostajacych w zatrudnieniu, na urlopach macierzynskich,
tacierzynskich, etc.,

3. niepetnosprawnos¢ dziecka lub rodzenstwa dziecka
4. rodzicow samotnie wychowujacych dzieci,
5. z rodzin wielodzietnych.

6. jeden z rodzicow pracuje a drugi rodzic lub rodzice posiada/ja stopien niepetnosprawnosci w
stopniu znacznym lub umiarkowanym lub catkowitg niezdolnos$¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji

4. Dzieci nieprzyjete do Ztobka, w zwigzku z brakiem wolnych miejsc, umieszczane sg na liscie
rezerwowe]j oczekujac na przyjecie do Ztobka.

5. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig na
liscie oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

6. Z Rodzicem/ Opiekunem prawnym dziecka przyjetego do Ztobka zawiera sie umowe cywilno-
prawng w sprawie korzystania z ustug Ztobka oraz odptatnosci za te ustugi.

8§11

1. Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka z
zachowaniem miesiecznego, w petni ptatnego okresu wypowiedzenia w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 7 dni od wyznaczonej daty,

2) zalegania z optatami za pobyt i/lub wyzywienia dziecka w Ztobku, za okres co najmniej jednego
miesigca,



3) zatajenia przy wypetnianiu Wniosku o przyjecie dziecka do ztobka lub w trakcie pobytu dziecka
w Ztobku informaciji o stanie zdrowia dziecka, ktéry uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie,

4) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w
Ztobku,

5) oraz w innych szczegélnych przypadkach.

2. Dyrektor Ztobka pisemnie zawiadamia Rodzicéw/Opiekunédw prawnych o skresleniu dziecka z
listy dzieci zapisanych do Ztobka wraz z uzasadnieniem podjetej decyz;ji.

3. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka w przypadku rezygnaciji
Rodzicow/Opiekunéw prawnych z uczeszczania dziecka do Ztobka z zachowaniem miesiecznego
w petni ptatnego okresu wypowiedzenia.

§12
Zasady przyjmowania i odbierania dzieci ze Ztobka sg nastepujgce:

1) dziecko przyprowadzane jest i odbierane ze Ztobka przez Rodzicéw/Opiekunéw prawnych lub
upowaznione przez nich osoby petnoletnie, zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo, w
godzinach otwarcia Ztobka,

2) upowaznienie, o ktdrym mowa w pkt 1, udzielane jest przez Rodzicow/Opiekundéw prawnych
w formie pisemnej na formularzu udostepnionym przez Ztobek,

3) godziny przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka $cisle okre$laja zapisy zawartych
pomiedzy Rodzicami/ Opiekunami prawnymi a dyrektorem Ztobka uméw o sprawowanie opieki
nad dzieckiem w Ztobku.

ROZDZIAL VI
Zrédta finansowania i zasady odptatnosci

§13
1. Dziatalnoé¢ Ztobka finansowana jest z nastepujgcych zrédet:
1) optat wnoszonych przez rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do Ztobka,
2) dotacji celowej z budzetu Gminy Jezewo otrzymywanej na kazde dziecko objete opiekg i
edukacjg w ztobku oraz zamieszkujgce teren gminy Jezewo,
3) optat za wyzywienie ponoszonych przez Rodzicow/Opiekundéw prawnych dzieci
uczeszczajacych do Ztobka,
4) innych optat pobieranych od Rodzicow/Opiekundw prawnych w ramach sktadek
okolicznosciowych przeznaczonych w catosci na potrzeby dzieci.

§14
1. Odpftatno$c za pobyt dziecka w Ztobku skfada sie z:

1) Optaty statej — nie podlegajacej zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w placédwce,

2) Dobrowolnej optaty jednorazowej — wpisowego, bezzwrotnej, przeznaczonej na potrzeby
zwigzane z funkcjonowaniem grup ztobkowych podczas catego pobytu dziecka w placowce
(chusteczki do nosa, pomoce dydaktyczne, upominki, imprezy, itp.)

3) Optaty za wyzywienie, podlegajgcej zwrotowi w wysokosci dziennej stawki zywieniowej za
kazdy dzien nieobecnosci dziecka w placdwce na warunkach okreslonych w umowie cywilno-
prawne;.



2. Skfadniki optat i ich wysoko$¢ ustala corocznie dyrektor Ztobka.

3. Opfate staty, tzw. czesne nalezy uiszczaé ,,z géry” na konto bankowe Ztobka ,,Bajkowa Kraina”
w Laskowicach w terminie 7 dni roboczych od wystawienia rachunku.

4. Optate za wyzywienie nalezy uiszcza¢ w terminie 7 dni roboczych od otrzymania stosownych
naliczer na konto bankowe Ztobka , Bajkowa Kraina” w Laskowicach.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, po uprzednim zawiadomieniu kadry ztobka o
nieobecnosci dziecka w Ztobku przez Rodzicéw/Opiekundw prawnych stawki dziennej za
wyzywienie nie nalicza sie.

6. Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia z obowigzku uiszczenia optaty za pobyt dziecka w
Ztobku, z wyjatkiem nieobecnosci wynikajacych z letniej przerwy urlopowej trwajgcej 2 tygodnie.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koricowe
§15
1. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do Statutu Ztobka zostaje on:
- zamieszczony na tablicy informacyjnej w placowce,
- zamieszczony na stronie internetowej placowki (www.bajkowakraina.biz)
2. Regulamin organizacyjny placéwki nie moze byé sprzeczny z postanowieniami niniejszego
statutu.
3. Statut zostat opracowany przez dyrektora Ztobka.
4. Zmian w statucie dokonuje dyrektor Ztobka,
5. Kazdy rodzic zobowigzany jest zapoznad sie z zapisami Statutu oraz Regulaminu placéwki a takze
Planu opiekunczo- wychowawczo- edukacyjnego wraz z procedurami bezpieczenstwa. Zapisanie
dziecka do placéwki jest rownoznaczne z akceptacjg warunkéw zamieszczonych w
w Statucie Ztobka oraz Regulaminie organizacyjnym Ztobka.
6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 oraz wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.



